Procés-verbal de la réunion du CEC de I'école NDA
du 18 novembre 2025

Membres du comité présents : Jenny Aucoin, Cyril Camus (arrivé alors que la réunion était en
cours), Camille Cormier, Lynn Deveau, Crystal Doherty, Mya Larade, Jacob Poirier et Ryan

Poirier.

Absent.es : Suzanne Aucoin et Céline Poirier

1.

2.

Mot de bienvenue

La présidente Jenny Aucoin souhaite la bienvenue aux membres présents et déclare la
réunion ouverte a 15h05.

Lecture et adoption de I'ordre du jour
Lynn Deveau propose que 'ordre du jour soit adopté et Mya Larade appuie.
Appr ion roces-verbal I rniere réunion

Crystal Doherty propose que le procés-verbal de la réunion du 15 octobre 2025 soit
approuvé et Camille Cormier appuie.

Etats financiers

Ayant recu une mise a jour du secteur des finances le 24 octobre, Ryan est maintenant
en mesure de confirmer qu’au début de I'exercice financier (1er avril 2025), on avait une
affectation budgétaire de 6905,52 $.

Depuis le 1er avril, les dépenses suivantes ont été approuvées :

- abonnement annuel & Acadie Grouille pour tous les éléves agées de 12 ans et
plus (2620,00 $);

- abonnement annuel aux ressources LesPlan (723,12 $);

- contribution a linitiative des fournitures scolaires gratuites pour tous les éléves
(3000 $).

Il nous reste donc environ 562,40 $.

Mya Larade propose que les états financiers soient acceptés tels que présentés et Lynn
Deveau appuie.



5. Plan pour la réussite des éléves

Ryan Poirier souligne qu’on arrive déja a la fin du premier cycle du Plan pour la réussite
des éléves (PRE) .

Comme le personnel s’appréte a entamer le deuxiéme cycle, un but qui sera légérement
modifié est celui des pratiques pédagogiques probantes. Initialement, le but était
d’augmenter la proportion d’éléves capables de nommer 'objectif d’apprentissage d’'une
lecon. Mais on s’est rendu compte qu’avant de viser une amélioration mesurable du coté
des éleves, il faut d’abord que les enseignants développent une compréhension
commune et une constance dans la fagon d’afficher, de nommer et d’utiliser les objectifs
d’apprentissage comme outil d’enseignement. Pour le prochain cycle (en commencant
avec la demi-journée pédagogique du 28 novembre), nos efforts se concentreront donc
sur 'accompagnement et le soutien des pratiques enseignantes, afin d’assurer une base
solide avant de mesurer I'impact sur les éléves.

6. Mise a jour de I'entente et des réeglements administratifs

Ryan Poirier explique que le moment est venu de mettre a jour notre lettre d’entente
avec le CSAP et le MEDPE ainsi que nos réglements administratifs.

Nous examinons d’abord le modéle d’entente qui nous a été fourni. Nous n’y apportons
que quelques petits changements, notamment en ce qui concerne la structure du
comité. On décide de maintenir le statu quo, c’est-a-dire trois parents/tuteurs(trices),
deux membres du personnel enseignant, un membre du personnel de soutien, deux
éléves et deux membres de la communauté.

Nous entamons ensuite I'examen des réglements administratifs. Nous nous rendons
jusqu’au point « Mandat », puis nous décidons de poursuivre ce travail lors de notre
prochaine réunion.

7. Varia
Jenny Aucoin et Ryan Poirier ont assisté a la rencontre virtuelle du mardi 4 novembre ou
la présidente du CSAP, Mme Diane Racette, a présenté le rapport L'essor de la

francophonie en Nouvelle-Ecosse : entre fierté, progrés et défis.

Ryan confirme que Mike Dinel, directeur adjoint de I'école, participera au congrés des
CEC au Halifax Convention Centre le vendredi 28 novembre.

8. Prochaine réunion

Notre prochaine rencontre aura lieu le 7 janvier a 15h00.



9. Levée de la reunion

Crystal Doherty propose la levée de la réunion a 16h20.



